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La priorità del governo?

IL LAVORO !!
Sì, sì, non ci crederete ma il governo è al 
lavoro  ...  sul  lavoro.  Non  ci  crederete 
anche perché stando a quel che si vede 
in giro, ad esempio al  San Martino, non 
solo  alla  Coopservice”  ma  anche  alla 
ditta  in  attesa  del  rinnovo  dell'appalto, 
cui  è  stato  esternalizzato  il  servizio  di 
ristorazione, la Serenissima i cui 
lavoratori  hanno  sciope-
rato  lunedi  10  giugno 
contro trenta “esuberi”. 

Sciopero  sacrosanto  con  il  quale  il  Sin.Base  tutto  è  solidale.  Non  possiamo  che 
appoggiare un tale sciopero contro la messa in “mobilità” di 30 lavoratori, primo passo 
verso la loro disoccupazione.
Non appoggiamo invece il fatto che lo sciopero sia stato indetto in sordina e dalla sola  
UIL, ossia senza un reale coinvolgimento non tanto di tutte le sigle sindacali (sempre in 
concorrenza per una tessera in più, vada come vada) quanto di tutti i lavoratori. L'aver 
appreso solo dagli organi d'informazione l'intenzione della Serenissima e dello sciopero 
non aiuta certo a costruire un'opposizione efficace. Anzi. Ditte e cooperative varie cui è 
esternalizzato il lavoro della sanità, hanno tutto l'interesse, utilizzando gli “esuberi” di 
lavoratori per premere sul committente al solo scopo di conservare la propria quota di 
profitto  e,  se il  giochino non riesce,  a conservarla  comunque a spese dei  lavoratori 
“esuberanti”, tutto muovendosi sotto traccia, per non far sapere i fatti loro, 
Sappiano invece che ogni licenziamento, ogni disoccupato in più è fatto nostro.
Del resto l'andazzo lo conosciamo. Ieri hanno esternalizzato la ristorazione, ieri l'altro le 
pulizie,  il  “calore”  (vedi  scandalo  connesso)  ecc.,  solo  per  potere  licenziare  senza 
giuridicamente coinvolgere tutti i lavoratori della sanità, perché ormai i licenziati sono 
di altre categorie ... di altri (complici) sindacati. 
E' così che la UILTUCS (Unione Italiana Lavoratori Turismo e Commercio) può indire 
uno sciopero senza  neanche  che la UIL FPL (Unione Italiana Lavoratori  Federazione 
Poteri Locali) si senta in dovere di sostenerlo attivamente, anzi, calma, calma, siamo un' 
altra categoria!!!
Figurarsi un altro sindacato. 
Figurarsi un sindacato bianco (leggi CISL), o rosso (leggi CGIL), con tanto di appaltanti 
cooperative bianche o rosse (!)  dirette da fedeli ex loro sindacalisti.
Non parliamo poi di presunti sindacati “autonomi”, più o meno “professionali”, venditori 
di  una  inesistente  autonomia  “politica”  o  difensori  di  una  “professione”  mai  tanto 
declassata  ed  adoperata  proprio  per  aumentare  le  “distanze”  dai  lavoratori  oggi 
esternalizzati,  col  bel  risultato  che  mentre  loro  dividevano  e  dividono,  ben  altri  
imperavano ed imperano.
Compito di un vero sindacato è invece quello di unire tutti i lavoratori.
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