LA MOBILITAZIONE E’
| g w—— L’ARMA VINCENTE DEI
' sale operatorie |; LAVORATORI:
UNA GIORNATA DA
INCORNICIARE

Erano anni che i lavoratori non facevano
sentire la loro presenza, ma quando |l
vaso € colmo anche una goccia € di troppo: a fronte di organici ridotti all’'osso,
sacrifici, ritmi serrati, rinunce e super lavoro, I’Azienda aveva proposto (e voleva
portare a compimento) 'ennesima ‘riorganizzazione” che, guarda caso, doveva
iniziare sulla revisione degli orari di lavoro.

Questa volta I'obiettivo erano gli infermieri e gli OSS delle sale operatorie. Il
progetto aziendale voleva rivisitare gli orari, per rendere piu “efficiente” e
“‘produttiva” l'attivita senza considerare che le iniziative da intraprendere per
perseguire questo fine dovevano necessariamente rivedere, in primo luogo, aspetti
legati all'organizzazione del lavoro e ad altre professionalita.

Decine e decine di interventi dei lavoratori, in sede di “Alta Direzione”, hanno
smontato gli “studi” dell Azienda, che non sono altro che I'espressione di una
incapacita della stessa di modificare interessi, abitudini e stili di lavoro di una
categoria, quella medica, che fa da sempre valere la competenza professionale
per dettare i propri tempi..

| lavoratori sono stati protagonisti di una controanalisi puntuale, frutto di una
conoscenza diretta dei processi e delle sue disfunzioni che ha portato I'Azienda a
sospendere la gia prevista revisione degli orari di lavoro.

L'intervento di circa 150 infermieri, con PASSIONE ed INTELLIGENZA, ha
espresso una forza collettiva ed una GIORNATA DA INCORNICIARE.

Solo i mestieranti del sindacalismo filo aziendale e le etichettature di parte (a
mezzo stampa) hanno cercato di sminuire la forza che solo i lavoratori hanno fatto
valere. Il miglior antidoto ai furbetti di ogni risma & la partecipazione diretta alle
lotte dell’'oggi e del domani.
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