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Opposizione cercasi!

Incontro del 15.01.2010 tra la Direzione
e le 00.SS dell’Azienda Ospedaliera San Martino (RSU).

Ordine del giorno: progetti di riorganizzazione della Gastroenterologia,
Cardiologie, Anatomie, Dermatologie, ORL, Oculistica ecc.

Modello di confronto: concertazione, condivisione e supporto reciproco,tra le
parti, per la gravosita delle scelte.

Discussione: ampia e dettagliata, clima di collaborazione, (stile gita aziendale).
Alla fine si arriva ad avallare in pieno i progetti aziendali. Non subito. La firma
forse venerdi prossimo alla ripresa della discussione. Le cattive notizie vanno
sempre elaborate ed edulcorate. I piu volenterosi hanno provato a smussare
le spigolosita, un po’ qua e un po’ la. Niente di piu.

Opposizione: Zero. La concordia regna sovrana nel Palazzo.

Sintesi finale, parlano di razionalizzazione in realta procedono al taglio di
posti letto e servizi.

Esempi: accorpamento delle Cardiologie con riduzione di circa 20 posti letto,
cosi per la Psichiatria riduzione di 5 posti letto.

I costi, ricadranno sui pazienti e sui lavoratori, perché non basteranno le
preghiere a ridurre la domanda di salute e, dell'insufficiente offerta, state pure
certi che saremo noi lavoratori a farne le spese. Magari nell'immediato ovviera
il pronto Soccorso dove, guarda caso, lavoriamo pur sempre noi. Ancora una
volta aumenteranno carichi di lavoro, saranno stravolti equilibri familiari e vite
di relazione.

La fiducia dei lavoratori (quel che resta) e le aspettative verso le O0.SS.
concertative € cosi ripagata, opposizione: zero!!!
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