Sin.Base: resoconto del 31 marzo 2010.
Sintesi incontro con gli iscritti di mercoledi 31 marzo 2010.

Temi trattati

Resoconto riunione precedente, pubblicabile.

SANITA - Incontro OOSS-RSU con direzione su salario di risultato e Progetti Obbiettivo (PO). Fondo
di 3,6m€ di cui 60% alla “produttivita”, ed il 40% ai PO.

Tanto per non smentirsi il Nursing-Up ha lamentato che ai PO partecipino anche gli OSS. Per parte
nostra invece abbiamo ricordato che gli infermieri sono tali e non solo quando il PO se ne occupa; cosi
come per la presunta ‘“qualita’ rilevata e non rilevata, il nostro lavoro ¢ assistere i pazienti non passare il
tempo a riempire scartoffie inutili ed irreali.

DEFICIT SANITA — Come affronta la questione la Regione? Con 16 PO!!!

PART-TIME. 1l collegato lavoro rimette in discussione il part-time. Non ancora promulgato ma faremmo
bene ad allertare i part-time sulla questione.

VACANZA CONTRATTUALE - Siamo gia in vacanza contrattuale. Il ritardo con cui i concertativi
approntano la piattaforma rivendicativa non e altro che la loro attesa di conoscere le disponibilita del
governo in modo da adattarvisi e rivendicarla. Noi chiediamo almeno 200€. Faremo volantino in proposito.
Per il reparto in cui siamo presenti e che ha cambiato “codice di costo” a causa del trasferimento del
primario ad altro reparto contrariamente al solito senza trasferire anche il personale. Avvieremo la
sottoscrizione di una lettera di protesta, come primo passo.

ATTIVO ISCRITTI - valutazione positiva dell'attivo (vedi rendiconto del 27 c¢m). Scarsa la
partecipazione degli studenti.
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