FUNZIONE
PUBBLICA

CISL FPS

@ Funzione Pubblica

All’Assessore alla Salute

Politiche della Sicurezza dei Cittadini
Claudio Montaldo

P.zza De Ferrari, 1

16121 Genova

Oggetto: Proposta linee guida per accordo part-time

L'art. 16 della legge 183/2010 “Collegato al lavoro” tratta dell’istituto del
part- time attribuendo al datore di lavoro pubblico la facolta, quindi non I'obbligo,
di riconsiderare entro il 24 maggio 2011 i provvedimenti di concessione del part-
time autorizzati prima del 25 giugno 2008.

L'articolo di legge prevede inoltre che le nuove determinazioni delle
Amministrazioni siano ispirate a principi di correttezza e buona fede, siano
motivate in maniera esauriente ed oggettiva contemperando le esigenze
dell’Amministrazione con quelle del lavoratore, sulla base di criteri trasparenti,
escludendo atteggiamenti di rivalsa o punitivi da parte del datore di lavoro.

Pertanto richiediamo:

- la sospensione immediata delle iniziative poste in atto
unilateralmente dalle Aziende in questo periodo;

- la convocazione di un tavolo di confronto che definisca un accordo
quadro Regionale per favorire I'apertura di contrattazioni aziendali

ed evitare situazioni di disomogeneita sull’argomento fra le Aziende
Sanitarie ed Ospedaliere Liguri.

Certi di un cortese sollecito riscontro si porgono distinti saluti.
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