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L'approvazione del collegato lavoro (1167bis) colpisce non solo i PART-TIME ma anche i precari.
Questi non avranno piu' 5 anni di tempo per ricorrere contro illegittimita' contrattuali, obbligando 
il datore di lavoro all'assunzione a tempo indeterminato. Avranno soltanto 60 giorni, entro i quali 
fare ricorso contro illegittimita' quasi sempre presenti nel contratti precari.
Oltre alla porcheria sul PART-TIME ne sono varate molte altre, tra cui questa.
Chi si trovi a lavorare con precari a qualsiasi titolo passi parola in modo che questi possano 
ricorrere.
 
Naturalmente il Sin.Base offre sin d'ora la necessaria assistenza


